
แบบรายงานสรุปผลการเขารับการพัฒนาความรู 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของขาราชการ สังกัด สำนักงานพัฒนาท่ีดินเขต 8 

 
 

เรียน   หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป 
 

 ดวยขาพเจา นางสาวอรฤทัย  มากทองมณี ตำแหนง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ สังกัด ฝายบริหาร
ทั่วไป สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 8 กรมพัฒนาที่ดิน ไดเขารับการพัฒนาความรูดานดิจิทัลในการปฏิบัติงานผานระบบ
ออนไลน  (TDGA E-Learning) เร ื ่อง “การใช  เทคโนโลย ีบล ็อกเชนสำหร ับบร ิการภาคร ัฐ” (Blockchain for 
Government Service) เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2566 เปนเวลารวมทั้งสิ ้น 1 ชั ่วโมง ซึ่งหลักสูตรดังกลาวจัดโดย 
สถาบันพัฒนาบุคลากรภาครัฐดานดิจิทัล (Thailand Digital Government Academy: TDGA)  
   

 บัดนี้  ขาพเจาไดเขารับพัฒนาความรูฯ หลักสูตรดังกลาวเรียบรอยแลวจึงขอรายงานสรุปผลการพัฒนาความรูฯ 
เพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้ 
 

 1.  การพัฒนาความรูฯ ดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อ เสริมสรางความรูความเขาใจหลักการพื้นฐานของ
เทคโนโลยี Blockchain และสามารถประยุกตใชเทคโนโลยี Blockchain เพ่ือการทำงานภาครัฐได 
  

2.  เนื้อหาและหัวขอวิชาของการพัฒนาความรูฯ มีดังนี้   

เทคโนโลยี Blockchain คือเทคโนโลยีการจัดเก็บขอมูลแบบ Shared Database หรือ ที ่ร ู จ ักกันในชื่อ 
“Distributed Ledger Technology (DLT)” โดยเปนรูปแบบการบันทึกขอมูลท่ีรับประกันความปลอดภัยวาขอมูลท่ีถูก
บันทึกไปกอนหนานั้นไมสามารถที่จะเปลี่ยนแปลงหรือแกไข ซึ่งทุกผูใชงานจะไดเห็นขอมูลชุดเดียวกันทั้งหมดโดยใช
หลักการ Cryptography และความสามารถของ Distributed Computing เพื่อสรางกลไกการทำงานของเทคโนโลยี 
Blockchain อาศัยการจัดเก็บขอมูลแบบกระจายศูนย (Distributed Ledger Technology) โดยทุกขอมูลจะมีการ
เชื่อมโยงกันท้ังระบบและเม่ือมีรายการธุรกรรมใหมเกิดข้ึนจะตองมีการประกาศบอกทุกเครื่องในระบบใหรับรู 

นอกจากนี้รายการธุรกรรมดังกลาวจะตองผานการตรวจสอบ (Consensus) จากทั้งเครือขายเสียกอนจึงจะ
สามารถบันทึกขอมูลเขา Block ได ดังนั ้น เทคโนโลยี Blockchain จึงไมจำเปนตองมีตัวกลางคอยทำหนาที ่ใน         
การจัดเก็บ รายการธุรกรรม แตขอมูลทั้งหมดจะถูกจัดเก็บอยูภายใตโครงสรางของเทคโนโลยี Blockchain และถูก
กระจายไปยังเครื่องของสมาชิกทุกคนในเครือขาย และถามีคน พยายามสรางรายการธุรกรรมปลอมขึ้นมา ขอมูลก็จะ
ขัดแยงกับขอมูลในเครื่องของสมาชิกอื่น ๆ ในเครือขาย เนื่องจากทุกเครื่องจะตองมีขอมูลเหมือนกันทั้งหมด ดังนั้น
ระบบจะไมอนุญาตใหสรางรายการดังกลาว โดยจะมีแตรายการที่ทุกคนในเครือขายยอมรับเทานั้นที่จะสามารถบันทึก
เขาสูระบบ Blockchain ได และขอมูลท่ีถูกบันทึกเขาสูระบบ Blockchain ไปแลวจะไมสามารถเปลี่ยนแปลงหรือแกไข 
ยอนหลังได จึงทำใหเทคโนโลยี Blockchain ไดรับการยอมรับวาเปนเทคโนโลยีการจัดเก็บขอมูลท่ีมีความนาเชื่อถือสูง 

หลักการทำงานของเทคโนโลยี Blockchain  
1. Create คือการสราง Block ท่ีบรรจุคำสั่งของทำรายการธุรกรรม 
2. Broadcast คือ การกระจาย Block ใหมนี้ใหกับทุก Node ในระบบและบันทึกรายการธุรกรรมลง 

Ledger ใหกับทุก Node เพ่ืออัปเดตวามี Block ใหมเกิดข้ึนมา 
3. Validation คือ Node อ่ืน ๆ ในระบบทำการยืนยันแลตรวจสอบขอมูลของ Block นั้นวาถูกตอง

ตามเง่ือนไข Validation โดยกระบวนการทำ Consensus ถือวาเปนสวนหนึ่งของกระบวนการทำ 
Validation 

4. Add to chain คือ นำ Block ดังกลาวมาเรียงตอจาก Block กอนหนานี้ 
ในการออกแบบการทำงานของระบบ Blockchain ในการทำงานจริงอาจจะมีการออกแบบขั ้นตอนการ  

ทำงานที่แตกตางไปจากนี้ได  ขึ้นอยูกับการออกแบบของแตละผูผลิตหรือแตละ  Platform  แตอยางนอยจะตองมี       



4 ขั้นตอนหลักนี้ซึ่งถือไดวาเปนหัวใจสำคัญของการทำงาน Blockchain ซึ่งองคประกอบของเทคโนโลยี Blockchain 
ประกอบดวย 4 องคประกอบสำคัญ คือ 1) Block 2) Chain 3) Consensus และ 4) Validation 

Blockchain สามารถแบงออกไดเปน 3 ประเภท โดยพิจารณาจากขอกำหนด ในการเขารวมเปนสมาชิก
ของเครือขาย คือ  Blockchain  แบบเปดสาธารณะ  (Public Blockchain)  เชน  Bitcoin,  Ethereum Blockchain  
แบบปด  (Private  Blockchain)  เชน  Hyperledger,  Corda,  Tendermint  และ  Blockchain  แบบเฉพาะกลุม 
(Consortium Blockchain) เชน Japanese Bank และ R3CEV  

คุณลักษณะพ้ืนฐานท่ีสำคัญของเทคโนโลยี Blockchain 
1. ความถูกตองเท่ียงตรงของขอมูล (Data Integrity) 
2. ความโปรงใสในการเขาถึงขอมูล (Data Transparency) 
3. ความสามารถในการทำงานไดอยางตอเนื่องของระบบ (Availability) 

       ร ูปแบบการประยุกตใช เทคโนโลยี Blockchain ในภาคสวนตาง ๆ สามารถจัดกลุ มการพัฒนา 
Application ที่ทำงานอยูบนพื้นฐานของเทคโนโลยี Blockchain ไดเปน 4 กลุม ไดแก เงินดิจิทัล (Cryptocurrency) 
บร ิการพ ิส ูจน ทราบ (Proof of Service) ส ัญญาอ ัจฉร ิยะ (Smart Contract) และระบบ/บร ิการ อัตโนม ัติ  
(Decentralized Autonomous Systems/Service) 

        แนวค ิดในการนำเทคโนโลย ี  Blockchain มาประย ุกต ใช สำหร ับภาคร ัฐไทยในการยกระดับ                
ขีดความสามารถเชิงดิจิทัลของภาครัฐไทยสูการเปนรัฐบาลดิจิทัลดังวิสัยทัศนที ่กำหนดไวนั ้น ตองอยูบนพื้นฐาน       
การดำเนินการ 4 ประการ ไดแก การบูรณาการภาครัฐ (Government Integration) การดำเนินงานแบบอัจฉริยะ 
(Smart Operation) การใหบริการโดยมีประชาชนเปนศูนยกลาง (Citizen-Centric Services) และการสนับสนุน      
ใหเกิดการขับเคลื่อนไปสูการเปลี่ยนแปลง (Driven Transformation) 

        กรณีศึกษาการจัดทำระบบตนแบบ e-Referral โดยใชเทคโนโลยี Blockchain เกิดจากแนวคิดในการ
พัฒนาระบบเชื่อมโยง และแลกเปลี่ยนขอมูลสุขภาพแหงชาติ (National Health Information Exchange Platform) 
ที่เชื ่อมตอทุกหนวยงานดาน Healthcare เขาดวยกัน ไมวาจะเปน โรงพยาบาล คลินิก หนวยงานประกันสุขภาพ  
หนวยงานวิจัยและหนวยงานอื่น ๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวของ ใหสามารถเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูล
ระหวางกันไดแบบเรียลไทมภายใตมาตรฐานขอมูลสุขภาพเดียวกัน อีกทั้งยังจะตองคำนึงถึงความปลอดภัยและความ
เปนสวนตัวของขอมูลผู ปวยเปนสำคัญ ทั ้งนี ้ป จจัยความสำเร็จในการพัฒนาตอยอดระบบตนแบบ e-Referral          
เพ่ือนำไปสูการยกระดับการใหบริการประชาชน ประกอบดวย 

1. การกำหนดมาตรฐานขอมูลสุขภาพ Health Data Standard 
2. การประสานความรวมมือ Cooperation 
3. โครงสรางพ้ืนฐานดานไอที IT Infrastructure 
4. การเตรียมความพรอมของบุคลากรท่ีเก่ียวของ Human Resource Management  
ปจจุบันการนำเทคโนโลยี Blockchain มาใชในงานบริการภาครัฐมีแนวโนมสูงข้ึนอยางมาก โดยพบวา

มีมากกวา 30 ประเทศทั่วโลก ยกตัวอยางเชน เอสโตเนีย แคนาดา อังกฤษ บราซิล จีน และอินเดีย เริ่มมีการศึกษา 
ทดลอง รวมไปถึงการพัฒนาจนนำไปสูการนำเทคโนโลยี Blockchain มาใชสำหรับงานบริการภาครฐัอยางเปนรูปธรรม 
สามารถใหความชวยเหลือและบริการประชาชน (Social Welfare) เพิ ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานภาครัฐ         
(e-Government) สรางความโปรงใส (Transparency) และรักษาความมั่นคง  (National Security) สามารถปองกัน
ภัยคุกคามทางไซเบอรทำใหยากตอการถูกโจมตี 

 
  4. ประโยชนท่ีไดรับจากการพัฒนาความรูตอตนเอง  ไดรับความรูและทราบแนวทางการนำเทคโนโลยี Blockchain 

มาใชในการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานภาครัฐ โดยเฉพาะอยางยิ่งเพื่อการจัดเก็บขอมูลที่มีความโปรงใสเชื่อถือได 
สะดวก และปลอดภัย อีกท้ังทำใหทราบถึงขอจำกัดและขอควรระวังตางๆ ในการใชเทคโนโลยีดังกลาว 

 



5. แนวทางในการนำความรู ทักษะที่ไดรับจากการพัฒนาความรูฯ ครั้งนี้ ไปปรับใชใหเกิดประโยชนแก
หนวยงานมีดังนี้ สามารถนำความรูความเขาใจเกี่ยวกับการนำเทคโนโลยีมาประยุกตใชสำหรับภาครัฐไทยในการ
ยกระดับขีดความสามารถเชิงดิจิทัลของภาครัฐไทยสูการเปนรัฐบาลดิจิทัล และทำใหสามารถลดตนทุนคาใชจายในการ
บริหารงานภาครัฐได  
 

5. ปญหาและอุปสรรคที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากการนำความรูและทักษะที่ไดรับไปปรับใชในการปฏิบัติงาน   
ถึงแมเทคโนโลยี Blockchain จะมีประโยชนในเรื ่องของความปลอดภัยสูง และยากตอการเปลี ่ยนแปลงแกไข         
หากนำมาใชในการจัดเก็บขอมูลภาครัฐ แตก็มีขอควรระวังหากจะนำเทคโนโลยีดังกลาวมาใชในการจัดเก็บขอมูลภาครัฐ
ในเรื่องของสิทธิสวนบุคคล (The Right to Privacy) ลิขสิทธิ์ (Copyright) และการเซ็นเซอรขอมูล (Censorship) 
  

6. ความตองการการสนับสนุนจากผูบังคับบัญชา ควรใหความสำคัญกับเทคโนโลยีและการเตรียมความ
พรอมของบุคลากรในการรองรับเทคโนโลยี Blockchain โดยการจัดใหมีการฝกอบรมหรือการศึกษาตอดานเทคโนโลยี 
Blockchain โดยเฉพาะ เพื่อใหบุคลากรมีความรูและสามารถตอยอดในการทำงานได ซึ่งจะกลายเปนกำลังสำคัญที่มี
ประสิทธิภาพของหนวยงานตอไปในอนาคต 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 
 
 
 

         
                                                                                       (นางสาวอรฤทัย  มากทองมณี) 
                                                                                     นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการประเทศ 
โดยมีโครงการหรือหลักสูตรและชวงเวลาจัดท่ีแนนอนท่ี 
โดยมีโครงการหรือหลักสูตรและชวงเวลาจัดท่ีแนนอนท่ี 


